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РАСЧЕТ СРЕДНЕСПИСОЧНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИКОВ 

  

Условный пример расчета среднесписочной численности работников, выполнявших 

работу полный рабочий день ( при пятидневной рабочей недели) за месяц 

Числа месяца Списочная численность 

работников 

В том числе не подлежат 

включению в 

среднесписочную 

численность ( стр.3 пункты 

1,2) 

Подлежат включению в 

среднесписочную 

численность (графа 2 минус 

графа 3) 

1 53 3 50 

2 57 3 54 

3 (суббота) 57 3 54 

4 (воскресенье) 57 3 54 

5 60 3 57 

6 68 3 65 

7 68 3 65 

8 72 3 69 

9 70 3 67 

10 (суббота) 70 3 67 

… … … … 

Сумма                                                                                                                                                               2415 

2415: 31 = 78 человек среднесписочная численность работников за месяц (31 – календарное число дней в 

месяце) 
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Не включаются в среднесписочную численность : 

 

женщины, находящиеся в отпусках по беременности и родам; 

лица, находившиеся в отпусках в связи с усыновлением новорожденного ребенка 

непосредственно из родильного дома, а также в отпусках по уходу за ребенком;  

работники, обучающиеся в образовательных учреждениях и находившиеся в 

дополнительном отпуске без сохранения заработной платы для сдачи 

вступительных экзаменов. 
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Расчет среднесписочной численности работников, работавших 

неполное рабочее время в соответствии с трудовым договором, 

штатным расписанием или переведенные с письменного согласия 

работника на неполное рабочее время (условный пример): 

На  предприятии 3 работника заняты на работе неполное рабочее время, по 3,2 часа в 

день. Эти работники учитываются за каждый рабочий день как 0,4 человека (3,2 часа : 8 

часов). 

 

Например, в сентябре отработали:  Иванов – 22 рабочих дня 

                                                                 Петров – 10 

                                                                 Сидоров – 5 

 

(0,4х22 + 0,4х10 + 0,4х5): 22 рабочих дня в сентябре = 0,7 человека 

 

Эта численность учитывается при определении среднесписочной численности 

работников. 

Работники, работавшие неполный рабочий день или неполную рабочую неделю, 

учитываются в среднесписочной численности работников пропорционально отработанному 

времени. 
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СРЕДНЕМЕСЯЧНАЯ НОМИНАЛЬНАЯ НАЧИСЛЕННАЯ 
ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА РАБОТНИКОВ 

Средняя  начисленная 

заработная плата в  

организации 

Фонд начисленной заработной платы соответствующей категории работников 

Средняя численность той же категории работников 

 

Среднемесячная начисленная 

заработная плата работников 

в целом по РФ, субъектам РФ 

Фонд начисленной заработной платы работников списочного 

и несписочного состава, внешних совместителей  

Среднесписочная численность работников  

 

 

Среднемесячная начисленная 

заработная плата работников 

по видам экономической  

деятельности 

 

 

 

 

Фонд начисленной заработной платы работников списочного состава и  

внешних совместителей  
 

 

Среднесписочная численность работников  
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Указания по заполнению форм федеральных статистических наблюдений утверждены 

Приказом Росстата: 

 - № 872 от 30 ноября 2022 года по  ф. № П-4 «Сведения о численности и заработной плате 

работников»;   

 - № 130 от 24 марта 2023 года по ф. № ПМ «Сведения об основных показателях 

деятельности малого предприятия». 

 

 

Размещены Указания в открытом доступе на сайте Росстата (https://48.rosstat.gov.ru/): 

Главная страница/Респондентам/Формы федерального статистического наблюдения и формы 

бухгалтерской (финансовой) отчетности/Альбом форм федерального статистического 

наблюдения. 
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ОБЩЕСИСТЕМНЫЕ 

ВЫВОДЫ 

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 


